
 
 
 

 

 

Solicitud de Propuestas:  
Consultor Externo en Capacitación en América Latina 

Diciembre 2023 

Antecedentes del proyecto 
Verité es una organización sin fines de lucro, galardonada y en crecimiento que investiga y aborda 
violaciones serias de derechos humanos y derechos laborales en fábricas, actividades agrícolas y otros 
lugares de trabajo alrededor del mundo.  Ofrecemos a actores de los sectores público y privado el 
conocimiento y las herramientas necesarios para resolver problemas asociados con los derechos 
laborales en cadenas de suministro globales. 

Verité está en busca de un consultor o consultora externo con experiencia en capacitación de adultos 
y/o capacitaciones en derechos humanos. El Consultor externo en Capacitación para América Latina 
sostendrá a los líderes de proyecto en la región realizando o acompañando capacitaciones destinadas a 
trabajadores, sector privado, funcionarios públicos y organizaciones de la sociedad civil en temas de 
trabajo forzoso, trabajo infantil, discriminación, y otras violaciones a los derechos laborales. Se trata de 
una persona altamente motivada y con experiencia que pueda prestar servicios de capacitación de 
manera ocasional, y con disponibilidad para viajar con frecuencia al interior de la república y 
ocasionalmente en la región.  

El consultor o consultora no estará obligado a aceptar todas las oportunidades de capacitación que se 
presenten durante el año, y puede decidir en cada ocasión dependiendo de su disponibilidad y agenda.  

Alcance del trabajo 
Las personas deberán tener permiso de residencia y trabajo en México. Las capacitaciones se llevarán 
a cabo en entornos rurales en el interior de la República Mexicana y ocasionalmente en otros países de 
la región.    

Tareas y responsabilidades específicas: 
 

• Realizar capacitaciones destinadas a trabajadores, sector privado, funcionarios públicos y 
organizaciones de la sociedad civil en temas de trabajo forzoso, trabajo infantil, discriminación, y 
otras violaciones a los derechos laborales  

• Proporcionar retroalimentación a los materiales de capacitación, presentaciones, ejercicios y 
actividades de aprendizaje desarrollados por Verité  

• Facilitar la capacitación presencial o en línea con flexibilidad y entusiasmo para diferentes estilos 
de aprendizaje, niveles educativos, y temas de estudio 

• Medir e informar sobre los resultados e impactos de las capacitaciones 
 
Criterios de evaluación 
Calificaciones requeridas: 

• 3 a 5 años o más de experiencia profesional, con experiencia demostrada en el desarrollo e 
implementación de capacitaciones 



 
 
 

 

• Nivel de licenciatura universitaria requerida en Educación, Diseño Instruccional, o con 
experiencia equivalente llevando a cabo capacitaciones en temas laborales o de derechos 
humanos  

• Excelente dominio del español. Inglés es deseable pero no indispensable  
• Habilidades de escritura y edición de nivel profesional en español; habilidades de escritura y 

edición en inglés son deseables pero no indispensables  
• Excelentes habilidades organizativas y capacidad para gestionar múltiples proyectos y clientes.  
• Atención meticulosa a los detalles 
• Autodirigido y capaz de trabajar tanto de forma independiente como en equipo en un entorno de 

ritmo acelerado 
 

Calificaciones deseadas: 

• Experiencia previa en el desarrollo o la implementación de capacitaciones para poblaciones 
vulnerables, funcionarios públicos, sindicatos, organizaciones de la sociedad civil o agencias sin 
fines de lucro 

• Conocimiento de los contextos de desarrollo rurales y temas laborales como trabajo forzoso y 
trabajo infantil 

• Conocimiento de las cuestiones relativas al cumplimiento empresarial y de sostenibilidad 

Para presentar su solicitud  
Para enviar una propuesta para su consideración, envíe un currículum vitae y una breve carta de 
presentación a través del portal de solicitudes de Verité en www.verite.org/careers. No se aceptarán 
consultas telefónicas o por correo electrónico. 
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